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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา                    มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

 

วิทยาเขต/คณะ/ ภาควิชา              สำนักวิชาวิศวกรรมศาสตร 

 

 

หมวดท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไป 

 

๑. รหัสและชื่อรายวิชา 

๕๓๘ ๒๐๗ ธรณสีัณฐานโครงสราง (Structural Geomorphology) 

๒. รายวิชาท่ีตองเรียนกอนรายวิชานี้  (ถาม)ี 

๕๓๘ ๒๐๓ ธรณีวิทยา (Physical Geology) ๕๓๘ ๒๐๔ ปฏิบัติการธรณีวิทยา (Physical Geology Laboratory) 

๓. อาจารยผูรับผิดชอบ อาจารยผูสอนและกลุมเรียน  (section) 

อ.ดร.ธนิษฐา ทองประภา และ อ.ดร.เกียรติศักดิ์ อาจคงหาญ ผูรับผดิชอบรายวิชาและผูสอน  

๔. ภาคการศึกษา/ปการศึกษาท่ีเปดสอนรายวิชา 

๒/๒๕๖๒ 

๕.  สถานท่ีเรียน 

อาคารเรยีนรวม ๑ หอง B๕๒๐๘  

 

หมวดท่ี ๒ การจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

 
๑.  รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

 

หัวขอ 

จำนวนชั่วโมง

ตามแผนการ

สอน 

จำนวน

ชั่วโมงท่ี

สอนจริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริงตางจาก

แผนการสอนหากมีความแตกตาง

เกิน ๒๕% 

กระบวนการเปลี่ยนแปลงภูมปิระเทศ ๓ ๓  

ความลาดเอียงและการเคลื่อนท่ีของมวล ๓ ๓  

โครงสรางธรณีวิทยาปฐมภมูิและทุติยภูม ิ ๓ ๓  
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การบรรยายลักษณะโครงสรางทางธรณ ี ๓ ๓  

การวิเคราะหกลไกของแรง ๓ ๓  

การวิเคราะหลักษณะการเคลื่อนท่ี ๓ ๓  

ความสัมพันธระหวางแรงเคนและความเครยีดและ

พฤติกรรมของหิน 

๓ ๓  

ประยุกตใชองคความรูดานธรณสีณัฐานโครงสรางใน

งานดานวิศวกรรมธรณ ี

๓ ๓  

ความหมายและองคประกอบของภูมิสารสนเทศ การ

อางอิงตำแหนงของขอมูลระบบภมูิสารสนเทศ 

๓ ๓  

โครงสรางและแบบจำลองขอมลูระบบภูมสิารสนเทศ 

วิธีการสำรวจและการนำเขาขอมูล 

๓ ๓  

การวิเคราะหและแสดงผลขอมูลภมูิสารสนเทศ และ

การประยุกตภมูิสารสนเทศในงานธรณสีัณฐาน

วิศวกรรม 

๓ ๓  

การวิเคราะหและแสดงผลขอมูลภมูิสารสนเทศ และ

การประยุกตภมูิสารสนเทศในงานธรณสีัณฐาน

วิศวกรรม (ตอ) 

๓ ๓  

๒.  หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผน 

ระบุหัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผน และพิจารณานัยสำคัญของหวัขอตอผลการเรยีนรูของรายวิชาและหลักสตูร ใน

กรณีท่ีมีนัยสำคญัใหเสนอแนวทางชดเชย 

หัวขอท่ีสอนไมครอบคลมุตามแผน  (ถา

มี) 

นัยสำคัญของหัวขอท่ีสอนไม

ครอบคลุมตามแผน 

แนวทางชดเชย 

ไมม ี ไมม ี ไมม ี

๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทำใหเกิดผลการเรียนรูตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา  

ผลการเรียนรู วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียด

รายวิชา 

ประสิทธิผล ปญหาของการใชวิธีสอน  (ถามี)  

พรอมขอเสนอแนะในการแกไข 
ม ี ไมม ี

คุณธรรม จรยิธรรม วากลาวตักเตือน ยกตัวอยาง

คนดีศรสีังคม  
 

ไมม ี

ความรู สอน บรรยาย ทำแบบฝกหดั 
 

 
ไมม ี
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ทักษะทางปญญา สอน บรรยาย ทำแบบฝกหดั 
 

 ไมม ี

ทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผดิชอบ 

สังเกตุการมีสวนรวมของ

นักศึกษาแตละคนในหองเรียน 

และในการตอบคำถาม 
 

 

ไมม ี

ทักษะการวิเคราะหเชิง

ตัวเลข การสื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

สอน บรรยาย ใหแบบฝกหดั

ตรวจแบบฝกหัด 

 
 

 

ไมม ี

ทักษะพิสัย ยกตัวอยางอุปกรณท่ีใชใน

ชีวิตประจำวัน อธิบาย

ปรากฏการณตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึน 
 

 

ไมม ี

๔. ขอเสนอการดำเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 

ไมม ี

หมวดท่ี ๓  สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

๑. จำนวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน                           ๖๐       คน 

๒. จำนวนนักศึกษาท่ีคงอยูเมื่อสิน้สุดภาคการศึกษา           ๖๐         คน  

๓. จำนวนนักศึกษาท่ีถอน  (W)                                    ๐         คน 



๔ มคอ. ๕ 

  
 

๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

 

ระดับคะแนน (เกรด) จำนวน รอยละ 

A ๘ ๑๓.๓๓ 

B+ ๖ ๑๐.๐๐ 

B ๘ ๑๓.๓๓ 

C+ ๑๓ ๒๑.๖๗ 

C ๑๑ ๑๘.๓๓ 

 D+ ๗ ๑๑.๖๗ 

D ๖ ๑๐.๐๐ 

F ๑ ๑.๖๗ 

M - - 

W - - 

ผาน (P, S) - - 

ไมผาน  (U)  - - 
 

๕. ปจจัยท่ีทำใหระดับคะแนนผิดปกติ  (ถามี)  

๖. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินท่ีกำหนดไวในรายละเอียดรายวิชา 

     ไมม ี

      ๖.๑ ความคลาดเคลื่อนดานกำหนดเวลาการประเมิน  

             ไมม ี

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

ไมม ี  

      ๖.๒ ความคลาดเคลื่อนดานวิธีการประเมินผลการเรียนรู  (ถามี) 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

ไมม ี  

๗. การทวนสอบผลสัมฤทธิข์องนักศึกษา  

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

 พิจารณาจากทดสอบยอยและสอบประจำภาค มีผลสัมฤทธ์ิด ี

 

หมวดท่ี ๔ ปญหาและผลกระทบตอการดำเนินการ 

 

๑.  ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก 
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ปญหาในการใชแหลงทรัพยากรประกอบการเรียนการ

สอน  (ถาม)ี 

ผลกระทบ 

 

หองเรียนมีขนาดเล็ก เปนอุปสรรคตอการสอบยอย สอบ

เก็บคะแนน และการทำกิจกรรมในหองเรียน  

นักศึกษาไมสามารถใชพ้ืนท่ีในการเรียนรูไดอยางเต็มท่ี 

๒. ประเด็นดานการบริหารและองคกร 

ปญหาดานการบริหารและองคกร(ถามี) ผลกระทบตอผลการเรียนรูของนกัศึกษา 

ไมม ี  

 

หมวดท่ี ๕ การประเมินรายวิชา 

 

๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร)  

    ๑.๑ ขอวิพากษท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

นักศึกษามีความเห็นวาอยากใหมกีารถาม-ตอบในหองเรียนมากยิ่งข้ึน และยกตัวอยางเพ่ือใหสามารถมองภาพออก 

    ๑.๒ ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ ๑.๑ 

           ผูสอนไดปรับปรุงการสอนเพ่ือใหนักศึกษาเขาใจในบทเรียนมากข้ึน มีการถาม-ตอบในหองเรยีนเพ่ือใหกระตุนให

นักศึกษาเกิดความสนใจในการเรียน และสามารถเช่ือมโยงบทเรยีนกับสถานการณในการทำงานจริงได 

๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน  

     ๒.๑ ขอวิพากษท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

ไมม ี

     ๒.๒ ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ ๒.๑ 

           ไมม ี

 

หมวดท่ี ๖ แผนการปรับปรุง 

 

๑. ความกาวหนาของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงาน/รายวิชาคร้ังท่ีผานมา 

แผนการปรับปรุงท่ีเสนอในภาคการศึกษา /  ปการศึกษา

ท่ีผานมา 

ผลการดำเนินการ 

ปรับปรุงสื่อการสอนใหทันสมัย ปรับเปลี่ยนแบบฝกหัด นักศึกษาไดความรูท่ีทันสมัยข้ึน ไดตัวอยางและโจทยท่ี

แตกตางจากรุนพ่ี 

๒. การดำเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

ใชการสอนโดยเนนใหนักศึกษารูจกับันทึกมากข้ึน สอนใหมีทักษะการเขียน และการสืบคนขอมลูมากข้ึน อาจมี

การใหโปรเจคเพ่ือใหนักศึกษาเห็นปญหาท่ีเกิดข้ึนและไดลงมือแกไข คนควาจริง กระตุนใหการเรียนในหองมีความ

กระตือรือรน ดวยการถามนักศึกษาเปนรายบุคคล 
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๓. ขอเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปการศึกษาตอไป 

ขอเสนอ กำหนดเวลาท่ีแลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ 

ปรับปรุงเอกสารประกอบการสอนและคูมือปฏิบัติการ

ใหดีข้ึน 

ปการศึกษา ๒๕๖๓ อ.ดร.ธนิษฐา ทองประภา 

๔.  ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

                                  ไมม ี

 

 

 

 

 

ลงช่ือ:    _________________________________________ 

                       อาจารย ดร. ธนิษฐา ทองประภา                                      

                   อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา/ผูรายงาน 

                   วันท่ี ๑๖ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
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